Αγαπητή/έ Συνέταιρε
Παρακάτω, αναφέρω επιγραμματικά κάποια ουσιώδη θέματα:
1) Το 2022 είναι χρονιά εκλογών και έχουμε δεσμεύσει την 22η Ιουνίου για τις αρχαιρεσίες, οπότε θα ήταν καλό να σκεφτείς σε ποιο από τα τρία συμβούλια θα ήθελες να συμμετάσχεις, στο Διοικητικό, στο Εποπτικό ή στο Πειθαρχικό, διότι η συμβολή σου είναι πολύτιμη.
2) Τις Εκδηλώσεις, τις Ανακοινώσεις και τα Άρθρα μας, τα βρίσκεις στην ιστοσελίδα μας (www.panormosins.gr), σου τα στέλνουμε με Emails/SMS και ταυτόχρονα τα αναρτούμε στα Social του Πανόρμου∙  με την ευκαιρία επίτρεψέ μου να σου τα αναφέρω,  έτσι ώστε να τα ακολουθείς και να ενημερώνεσαι απευθείας και από εκεί:
- Facebook Page: Panormos (https://www.facebook.com/Panormosins) 
- Facebook Profile: Panormos Cluster (https://www.facebook.com/PanormosCluster)
- Instagram: Panormosins.gr (https://www.instagram.com/panormosins.gr)
- LinkedIn: Panormos Cluster (https://www.linkedin.com/in/panormos-cluster-87999810a)
- Twitter: Panormosins (https://twitter.com/panormosins)
3) Ως Συνιδιοκτήτης του Πανόρμου, μπορείς να προβάλεις την επιχείρησή σου, μέσω της ιστοσελίδας μας (https://panormosins.gr/ta-meli-mas), οπότε εάν δεν το έχεις κάνει ήδη, στείλε μας το λογότυπό σου και τον σύνδεσμο του site σου (αν δεν διαθέτεις ακόμη, δεν πειράζει, μπορείς να μας στείλεις ένα κείμενο 140 λέξεων περιγράφοντας  την επιχείρησή σου). 
Επίσης, θα ήταν πολύ σημαντικό να γράψεις ένα άρθρο πάνω στην ασφαλιστική εξειδίκευση που διαθέτεις ή κάτι γενικού επιχειρηματικού ενδιαφέροντος, και στο τέλος λίγα λόγια για το γραφείο σου, ώστε να προωθηθεί μέσω όλων των παραπάνω καναλιών, στους υπόλοιπους Εταίρους, αλλά και στο σύνολο της ασφαλιστικής αγοράς. 
Ακόμη και η συμμετοχή σου σε ένα αθλητικό, πολιτισμικό, κοινωνικό γεγονός ή η εθελοντική σου δράση ή μία πιστοποίηση/επιβράβευση που έλαβες, μη ξεχάσεις να την επικοινωνήσεις μαζί μας.
4) Η έρευνα για τα εργαλεία Digital Services που κάναμε είχε μεγάλη ανταπόκριση και μας οδήγησε  σε χρήσιμα συμπεράσματα, τα οποία και θα αναλύσουμε διεξοδικά στη Γενική μας Συνέλευση, έτσι ώστε να βρούμε τις απαιτούμενες λύσεις για να εκσυγχρονιστούν ακόμη περισσότερο τα γραφεία όλων των Εταίρων. 
5) Η αναζήτηση για το Ομαδικό του Πανόρμου είναι ακόμη εν εξελίξει∙  η πρώτη απόπειρα ενδιαφέροντος και συλλογής στοιχείων από τους Εταίρους, ξεκίνησε τον 11ο/2021 με την αποστολή ερωτηματολογίου μέσω email, στο οποίο ανταποκρίθηκαν 17. Ακολούθησε ερώτηση μέσω της έρευνας Digital Services στην οποία απάντησαν 28, εκ των οποίων οι περισσότεροι ζήτησαν Ομαδικό Συμβόλαιο Δευτεροβάθμιας Περίθαλψης.
6) Τα Μπόνους και οι Υπερ-προμήθειες που μοιράστηκαν στους Εταίρους για το 2021 είναι περισσότερα από κάθε άλλη χρονιά, κάτι που αποδεικνύει τα οφέλη του Cluster.

“Όταν η θέση του ΕΓΩ στο ΣΥΝΟΛΟ, δημιουργήσει άρρηκτη συνθήκη στο προσωπικό συμφέρον που θα αφορά τους ΠΟΛΛΟΥΣ, τότε πράγματι μιλάμε για την ολοκλήρωση ενός διάφανου, δίκαιου και αποτελεσματικού επιχειρηματικού μοντέλου, στο οποίο ΟΛΟΙ χαιρόμαστε την επιτυχία του ΕΝΟΣ και ο ΕΝΑΣ υποστηρίζει την ανάπτυξη των ΠΟΛΛΩΝ”. 

Κλήμης Δημαρχιάδης
Πρόεδρος Cluster

7) Η Ευρωπαϊκή Πίστη σύντομα θα αποτελεί την 10η ασφαλιστική με την οποία θα συνεργάζεται ο Πάνορμος. 

8) Επιτεύχθηκε η τροποποίηση των Προσωρινών Τίτλων Υποχρεωτικών και Προαιρετικών. Σε επόμενο διάστημα θα λάβεις τους Οριστικούς Τίτλους των Μερίδων.
9) Σύμφωνα με το άρθρο του Λογιστή μας Κου Κολοβού, θα πρέπει να μεριμνήσεις για την αποστολή  δεδομένων στη Ψηφιακή Πλατφόρμα myDATA της ΑΑΔΕ, αφού η μη ανταπόκρισή σου επισύρει κυρώσεις∙ γι’ αυτό προτείνουμε την απευθείας επικοινωνία σου με το λογιστικό γραφείο του κ. Παναγιώτη Κολοβού, που υποστηρίζει από ιδρύσεως το Συνεργατικό μας Σχήμα, για περαιτέρω διευκρινίσεις.
			
Με εκτίμηση,
Φυλακτού Αγγελική
Γενική Γραμματέας Cluster Πάνορμος
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